DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

Solicitud de RECONOCIMIENTO POR DESEMPENO DE LAS FUNCIONES JERARQUICAS

Articulo 75.16: “Cuando el desempefio previsto en el inciso anterior se extend iera
por mas de (30) treinta dias deberd ser remunerado en la excediere de ese lapso,
percibiendo el docente la bonificacion por diferencia de funcion jerarquica.

En este caso el Inspector del area debera promover, ante la Secretaria de
Inspeccion, el dictado del acto administrativo de reconocimiento de desempefio de
las funciones jerarquicas.”

A la Secretaria de Asuntos Docentes 2
La Matanza

Esta Inspeccién solicita se propicie el Acto
Administrativo pertinente para reconocer el desempeiio como

............................................. del Servicio Educativo ........cooevviiiiiiiiiiiins,
[0 [T categoria, a lalel docente ...
.............................. , CUIL N° ............................... cuyo correo ABC es:
................................................... nuamerodecelular: .............coiiiiiiiin
con PAD. ..., con una antigiedad en el establecimiento:
................................. motivado por desempefiar el cargo de
............................................. en caracter de ...
en remplazo de ... , DINLLN® Lo por las
SIQUIENTES FAZONES. .. .o

al solo efecto de percibir la diferencia de funcién jerarquica del cargo de
.................................... al cargo de ...............cieiiiiiiiiee,  pOr  cuanto
desempefiola nuevafunciondesdeel......... [oo..... [ooin... hastael ....... [oo...... [.....

Corresponde remunerar el lapso que excede a los 30 dias: del ...../[...../[...... al
L. ..

A continuacion, se indica el motivo de la presente solicitud:



Jefe/a Distrital Jefe/a Regional



